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PR.10 - YEREL iSTIHDAMDA ADALET VE ESITLIK PROSEDURU

(B3 Kriteri—1. ve 2. Asama %70 Uyumlu)

1. AMAC

Bu prosedurin amaci; Hotel Amira’da istihdam sireclerinin adil, esitlikci ve
ayrimciliktan uzak sekilde yurttulmesini saglamak, yerel halkin istihdamda firsat
esitligine erisimini desteklemektir.

2. KAPSAM
Bu prosedur; Hotel Amira bunyesindeki:
o Isealim sireclerini
¢ Calisma kosullarini
o Terfi, Gcretlendirme ve gorev dagilimi uygulamalarini

kapsar.

3. LGiLi DOKUMANLAR
 Insan Kaynaklari Prosediirleri
e GorevTanimlar
e Personel Ozliik Dosyalari

e Surdurulebilir Turizm Politikasi
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4. SORUMLULUK
¢ Genel Miidiir, esitlik ve adalet ilkesinin uygulanmasini saglar.
« Insan Kaynaklari, ise alim ve personel ydnetimini bu prosediire uygun ytritdr.

¢ Bolim Yoneticileri, ekip ici adil uygulamalar gozetir.

5. PROSEDUR
5.1 Esitlik ve Ayrimcilik Yasagi
Hotel Amira’da ise alim, calisma ve terfi slreclerinde;
¢ Cinsiyet, yas, etnik kdken, inan¢ vb. ayrimcilik yapilmaz

o Degerlendirmeler yetkinlik ve is gerekliliklerine gore yapilir

5.2 Yerel Halkin Firsatlara Erisimi
MUmkun olan pozisyonlarda yerel halkin bagvurularina oéncelik taninir.
e Acik pozisyonlar seffaf sekilde duyurulur

¢ Yereladaylarn gelisimi desteklenir

5.3 Calisma Kosullari
Tum calisanlar igin:
e Yasal calisma saatleri

e Ucretve yan haklar
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e Guvenlive saglikli calisma ortami

saglanir.

5.4 izleme ve Degerlendirme
Istihdam uygulamalari diizenli olarak gdozden gegirilir.
o Sikayet ve geri bildirimler degerlendirilir

e Gerekliiyilestirmeler yapilir

6. KAYITLARIN SAKLANMASI

Bu prosedur kapsaminda olusturulan kayitlar 6zluk dosyalarinda ve/veya dijital ortamda

muhafaza edilir.

Yayin Tarihi Revizyon Tarihi Revizyon No
16.12.2025 - 00

Hazirlayan:
Surdurulebilir Turizm Yonetim Sistemi Sorumlusu

Onaylayan:
Genel Mudur



